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PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO

Con fecha 2 de junio de 2025, publica en la web municipal la lista definitiva de puntuaciones
obtenidas por las aspirantes del proceso selectivo convocado para la cobertura de una plaza de
Director/a de la Escuela Infantil Municipal, después de haber transcurrido el plazo de alegaciones
a la lista provisional.

A la vista de lo anterior, el Tribunal de Seleccidn eleva a la Alcaldia la siguiente propuesta:

UNICO. Se propone el nombramiento a favor de la aspirante mejor calificada: D2 Dolores Ayala
Valero.

La aspirante propuesta deberd presentar en el Departamento de Recursos Humanos del
Ayuntamiento la documentacion necesaria para la acreditacion de las condiciones de capacidad y
requisitos exigidos en la base décima dentro del plazo de 10 dias habiles siguientes al de la
publicacion.

Si dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuerza mayor, la aspirante propuesta no presentara
la documentacién, o presentandola no reuniera los requisitos exigidos en las bases, no podra ser
propuesta para su nombramiento, decaerd en su expectativa de derecho a ser nombrada, sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubiere podrido incurrir, segin los casos, proponiéndose la
incorporacion de la siguiente aspirante por orden de puntuacion decreciente que haya aprobado
las pruebas selectivas.

De acuerdo con lo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, contra el presente acuerdo, que no pone fin a la via
administrativa, puede interponerse recurso de alzada, en el plazo de un mes ante la Alcaldia del
Ayuntamiento de Ceuti. Transcurridos tres meses desde la interposicién del recurso sin que haya
recaido resolucion, se podra entender desestimado el recurso.
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