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ANUNCIO 
 
 

LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS/EXCLUIDAS Y CALIFICACIÓN DEL 
PROCESO DE SELECCIÓN DE ASPIRANTES A CINCO PUESTOS DE PEÓN DE OBRAS 

PÚBLICAS DEL PROGRAMA DE EMPLEO PÚBLICO LOCAL, SUBPROGRAMA “EMPLEO 
PÚBLICO LOCAL” EXP. 2023-02-61-0030 

 
 

El día 26 de enero de 2024, la Comisión de Selección designada para el desarrollo del 
proceso de selección de 5 Peones de obras Públicas del programa de Empleo Público 
Local, Subprograma “Empleo Público Local”, con denominación de la obra 
“Actuaciones de mantenimiento y sostenibilidad medioambiental de edificios públicos 
municipales”, expediente 2023-02-61-0030, finalizado el plazo de reclamaciones a la 
lista provisional de puntuaciones del proceso selectivo, la Comisión de Selección 
ACUERDA: 
 

- Aprobar y publicar la lista definitiva de personas admitidas y excluidas, así como 
la calificación de los aspirantes, que se acompaña al presente anuncio como 
anexo, ordenada por orden de puntuación decreciente, correspondiente a la 
suma de los méritos aportados por los candidatos, de las circunstancias 
sociofamiliares y de la entrevista. 

- Elevar a la Alcaldía propuesta definitiva de puntuación para la posterior 
contratación de 5 Peones de obras Públicas del programa de Empleo Público 
Local, Subprograma “Empleo Público Local, con denominación de la obra 
“Actuaciones de mantenimiento y sostenibilidad medioambiental de edificios 
públicos municipales”, expediente 2023-02-61-0030. 

- Proponer para su contratación a los cincos aspirantes que mayor calificación 
definitiva han obtenido. 
 

En Ceutí, 29 de enero de 2024 
La Secretaria del Tribunal 

Fdo.: María Asunción Marín Vicente 
(Documento fechado y firmado digitalmente) 
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ANEXO 

 

 

LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS/EXCLUIDAS Y CALIFICACIÓN DEL 

PROCESO DE SELECCIÓN DE ASPIRANTES A CINCO PUESTOS DE PEÓN DE OBRAS 

PÚBLICAS DEL PROGRAMA DE EMPLEO PÚBLICO LOCAL, SUBPROGRAMA “EMPLEO 

PÚBLICO LOCAL” EXP. 2023-02-61-0030 

 

 

ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE 
PUNTUACIÓN 

TOTAL 

1 LOPEZ FERNANDEZ PASCUAL 56,33 

2 GARCIA CANDEL ENRIQUE 50,08 

3 RUBIRA MOLINA MIGUEL ANDRÉS 47,46 

4 MARTINEZ EGEA ANTONIO 41,04 

5 RUBIO IBÁÑEZ MARTA 39,20 

6 SANCHEZ TOMAS RAFAEL 39,00 

7 RUBIRA BELMONTE MATIAS  38,00 

8 VICENTE PEREA MARIA JOSÉ 35,50 

9 GARRIDO BAÑO PEDRO FRANCISCO 30,00 

10 RUVIRA MOLINA RAFAELA  28,45 

11 SANTIAGO SANTIAGO ENCARNACIÓN 26,10 

12 LOAYZA SANAZAR ANASTASIO FERNANDO 25,22 

13 FERNANDEZ MARCO ENRIQUE 24,00 

14 MARTINEZ ALMELA MARIA  19,50 

15 MARTI GARCIA MARIA MATILDE 15,50 

 


